CAMARA ARGENTINA
=aomaname DE LA CONSTRUCCION

Buenos Aires, agosto de 2021.

Estimado/a Socio/a:
Presente

De nuestra mayor consideracién:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted con relacion a la “Iniciativa Situacién del empleo y la formacién en la industria
de la construccion. Participacion de las mujeres. (Cdmara Argentina de la Construcciéon (CAMARCO) — Unién Obrera de
la Construccion de la Republica Argentina (UOCRA)).”

La mencionada investigacion, buscaré conocer cual es la insercién sociolaboral de distintos grupos/segmentos de mujeres
en el sector de la construccion, desde la perspectiva tanto de las propias protagonistas del proceso, de referentes de las
empresas donde ellas se desenvuelven y desde el dmbito de la politica publica. Esta iniciativa surge de la iniciativa del
Convenio Marco firmado entre UOCRA y CAMARCO, que tiene como objetivo estudiar las diferentes dificultades y
problematicas de insercion de estos diversos grupos/segmentos de mujeres de manera bipartita.

Para llevar adelante el estudio el sector, ha decidido contratar a la Asociacién de Especialistas en Relaciones Laborales
Grupo Bologna, Castilla La Mancha y Turin, Seccién Argentina. Con relacién al plan de trabajo proyectado, a los efectos
de la investigacion, se llevard a cabo un plan de entrevistas con el objeto de identificar acciones que promuevan la
incorporacion de las mujeres al mercado de trabajo, el abordaje de la violencia y el acoso laboral, la no discriminacién y
promocion de la igualdad en el mundo del trabajo.

En el entendimiento, que la mirada y voz del sector empresario resulta clave, es fundamental contar con sus aportes. Por
esta razén, serdn convocados a una reunion via Zoom en la préxima semana.

La mencionada entrevista grupal sera realizada por integrantes del Equipo de Investigacién. Destacamos que los datos e

informacion recabada seran tratados de modo confidencial, es decir, que servirdn como insumo para conclusiones que
serdn presentadas de manera agregada.

Sin otro particular, y agradeciendo la cooperacion para la presente investigacién, lo saludamos muy atentamente.

rique Deibe Ing. Fernando lago
Presidente Director Ejecutivo
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